COLEGIO ANDINO
Stellenangebote

DEUTSCHE SCHULE

Erzieher, Kindheitspdadagoge, Frihpadagoge (m, w, d)
(Ortskraft) ab 1. August 2024

Stellenanbieter Colegio Andino - Deutsche Schule Bogoté

Arbeitszeit Vollzeit
Bewerbungsfrist 31. Marz 2024
Anstellungsdaver  Befristet

Ort Bogotd, Kolumbien

Die Deutsche Schule Bogotéd - Colegio Andino (gegr. 1922) ist eine ,Exzellente Deutsche Auslandsschule” 2008/2014,/2022,
die vom Kindergarten Uber die Grund- und Sekundarstufen | und Il nach 12 Schuljahren sowohl zur kolumbianischen als auch
zur deutschen Hochschulreife fuhrt. Die Schule verfigt Gber eine hervorragende Ausstattung und befindet sich im grinen Norden
der Stadt auf einem 17,5 ha grof3en, parkahnlichen Geléande.

Der Kindergarten hat ca. 300 Kinder im Alter von 3-6 Jahren, die in altershomogenen Gruppen von zwei padagogischen
Fachkraften betreut werden.

Hier ein kurzes Video:

Bewerbungen von Méannern sind ausdricklich erwinscht.

Zu den wesentlichen Aufgabenbereichen gehéren:

Leitung einer altershomogenen
Kindergartengruppe mit 16-22 Kindern

Umsetzung des Immersionskonzepts zum Erwerb
der deutschen Sprache

Enge Zusammenarbeit mit einer Zweitkraft, dem

Kindergartenteam und dem Unterstitzungsbereich
Anforderungsprofil:

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte

Erzieherin / Erzieher oder eines Studiengangs der

Frihpadagogik (oder vergleichbarer Abschluss) aus

Deutschland, Osterreich oder der Schweiz

Erfahrungen im Bereich Immersion und
Sprachférderung im Kindergarten erwiinscht

Hohe Teamfdhigkeit, Flexibilitat und interkulturelle
Kompetenz

Hohes MaB an Anpassungsfahigkeit und
Einsatzbereitschaft

Arbeitgeberleistung:

Stelle zundchst befristet auf 2 Jahre. Eine
Verlangerung ist ausdricklich erwiinscht

Motiviertes Team, angenehmes Arbeitsklima

Interessantes und anspruchsvolles Arbeitsumfeld mit
hohem Entwicklungspotential

Gut ausgestatteter Kindergarten mit modernen
Gruppenrdumen

Betriebliche Sozialleistungen

Mitorganisation und Durchfihrung von Feiern und
Abendveranstaltungen im Kindergarten

Durchfihrung von Entwicklungsgespréchen,
kontinuierliche Elternarbeit

Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption

Muttersprachliche Deutschkenntnisse

Die Bereitschaft, sich fortzubilden und zu professionalisieren,
wird vorausgesetzt

Grundkenntnisse im Spanischen sind erwiinscht, aber nicht
notwendig

Bereitschaft vor Ort Spanisch zu erlernen

Erfahrung in Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren

Betreuung schon vor der Ankunft, Unterstitzung bei der
Wohnungssuche

Kostenlose Nutzung des schuleigenen Busbetriebs
Freie Schulferien (3 Monate im Jahr)

Ortsgehalt in Pesos mit Zusatzleistungen, wie z.B.
Ubersiedlungskosten, Rickibersiedlungskosten,

Verlangerungsbonus sowie Familienunterstitzung (wenn
Sie kein Kindergeld erhalten)

¥ Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Lichtbild, Zeugnisse
und - soweit vorhanden - Beurteilungen) mit Motivationsschreiben bitte bis zum 31.03.2024 an



